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İnsan Kaynakları

ÖZET
Eskişehir merkezli, 15 yılı aşkın insan kaynakları deneyimine sahip bir İK profesyoneliyim. İşe alım,
performans yönetimi ve çalışan bağlılığı süreçlerini veriye dayalı biçimde kurarım. Değişim
yönetiminde ekipleri motive eder, kurum kültürünü güçlendiren uygulamalar geliştiririm. Etik, şeffaf
ve çözüm odaklı çalışırım.

EĞİTİMLER
Anadolu Üniversitesi |  İşletme 2000-2004
Lisans eğitimimi yönetim ve organizasyon ağırlıklı tamamladım.

Anadolu Üniversitesi |  İnsan Kaynakları Yönetimi (Yüksek Lisans) 2006-2008
Stratejik İK üzerine tez çalışması yürüttüm.

YETENEKLER
İşe alım ve yetenek kazanımı

Performans ve ücret yönetimi

İş hukuku ve bordro mevzuatı

Çalışan bağlılığı programları

Eğitim ve gelişim planlaması

İK analitik ve raporlama

Müzakere ve arabuluculuk

Değişim yönetimi

İŞ DENEYİMLERİ
Anadolu Seramik Sanayi A.Ş. |  İnsan Kaynakları Müdürü Şub 2016-Devam ediyor
850 çalışanlık tesisin tüm İK operasyonunu yönettim; işe alım süresini 45 günden 24 güne indirdim
ve yıllık personel devir hızını 22'den 12'ye düşürdüm.

Bozüyük Metal A.Ş. |  İnsan Kaynakları Uzmanı Eyl 2010-Oca 2016
Bordro, SGK bildirgeleri ve mavi yaka işe alımını yürüttüm; performans değerlendirme sisteminin
dijitalleşmesinde proje ekibinde yer aldım.

Eskişehir Danışmanlık |  İK Asistanı Oca 2008-Ağu 2010
Özlük dosyaları ve oryantasyon süreçlerini koordine ettim.

REFERANSLAR
Anadolu Üniversitesi |  05334445566
Prof. Dr. Leyla Aydın

Anadolu Seramik Sanayi A.Ş. |  05442223344
Mehmet Sarıoğlu

SERTİFİKALAR VE KURSLAR
ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği |  TÜV Türk 2019-2019

Liderlik ve Değişim Yönetimi |  Sabancı Üniversitesi Yönetici Geliştirme 2017-2017

Sertifikalı Bordro Uzmanlığı |  TOBB 2013-2013
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